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ACTA DE REUNION O COMITE N° 1

Hora: 7:00 AM a 11:00 AM Fecha: 4 de junio de 2025

Lugar: Centro de Inclusi6n - Punto Fijo - Fundacién Casa del Nifio

Dependencia que Convoca: | Servicio Centros de Apoyo a la Inclusién-Punto Fijo

Proceso: Conociendo el nuevo servicio Centros de Apoyo a la Inclusion.
Promover en los participantes el conocimiento y la comprensién del nuevo servicio "Centros de
Objetivo: Apoyo para la Inclusién”, destacando su propésito, funcionamiento y beneficios, con el fin de
fortalecer la atencion a la diversidad y fomentar practicas inclusivas en los diferentes entomos.
Agenda:
e Bienvenida
e Dinamica de ambientacion “paso la pelota y menciono mi nombre”
® Actividad “Reconozco el nombre del nuevo servicio.
® Socializacidn del Servicio Centros de Apoyo a la Inclusién
®  Juego de memoria

Desarrollo:

Momento uno: En este primer momento, se organizaron a los participantes en el salon multiple, con el fin darles la bienvenida
mediante palabras calidas y motivadoras que les permitieron sentirse cdmodos, valorados y parte activa del espacio. Se busco
generar un ambiente acogedor que favoreciera la participacién, la escucha y el respeto mutuo. Luego, se explico brevemente el
objetivo del encuentro, destacando la importancia de conocer el nuevo servicio de los Centros de Apoyo a la Inclusion, como una
estrategia fundamental en la atencién a la diversidad y en la promocion de una sociedad mas equitativa e inclusiva.
Posteriormente, se dio inicio a una dinamica de ambientacion denominada “Paso la pelota y menciono mi nombre”. Esta
actividad consistio en lanzar una pelota de manera aleatoria entre los participantes; quien la recibia debe decir su nombre en voz
alta y luego pasarla a otro compariero. El propésito de esta dinamica fue fomentar la integracién, romper el hielo y fortalecer el
reconocimiento entre los participantes, facilitando asi un ambiente de confianza y cercania que sera clave para el desarrollo de
las siguientes actividades.

Momento dos: En este segundo momento, se llevd a cabo una actividad denominada “Reconozco el nombre del nuevo

servicio: Centros de Apoyo a la Inclusién”. Esta dinamica tuvo como propésito familiarizar a los participantes con el nombre
del servicio de una manera creativa y participativa, fortaleciendo asi su reconocimiento e interiorizacion. )

Para ello, se prepar6 previamente el nombre completo del servicio escrito en octavos de cartulina, separando cada palabra en
una hoja diferente. A cada participante se le entregd una de estas cartulinas, y se les invité a decorarla libremente, de acuerdo
con sus gustos y preferencias, utilizando diversos materiales decorativos y del medio.

Esta actividad buscé no solo promover la identificacion visual del nombre del servicio, sino también incentivar la expresion
personal, el trabajo colaborativo y el sentido de pertenencia. Al finalizar, con el apoyo de la profesional se unieron todas las partes
decoradas para conformar un cartel grupal que representara el nombre del servicio Centros de Apoyo a la Inclusion de manera
colorida y significativa, el cual lo ubicaron en una cartulina grande para realizar su respectiva socializacion.

Momento tres: En un tercer momento, se dio paso a la socializacin del Servicio Centros de apoyo a la Inclusién a cargo de la
profesional encargada de la actividad. Esta intervencion se realizé a través de la proyeccion de diapositivas relacionadas a la
tematica, que tuvo como finalidad explicar de manera clara y accesible el propésito, funcionamiento y beneficios del nuevo servicio,
permitiendo que los participantes conocieran y se familiarizaran con él.

Durante la socializacion, se abordaron aspectos claves como el objetivo general de los Centros de Apoyo para la Inclusién, las
poblaciones a las que estan dirigidos, los tipos de acompafiamiento que ofrecen, y el papel que desempefian en la garantia del
derecho a una atencién inclusiva y de calidad. Ademas, se resolvieron dudas y se incentivo a la participacién activa de los
participantes a través de preguntas o comentarios, promoviendo asi un espacio de didlogo y aprendizaje grupal.

Este momento buscé fortalecer la comprension del servicio Centros de Apoyo a la inclusion, generar sentido de pertenencia frente
a esta nueva estrategia y motivar el compromiso de todos en la construccién de entornos mas accesibles, diversos e inclusivos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio amblente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

=
i") PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024
) MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR Versién 10 P4gina 2 de 4

EAMICIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

Momento cuatro: En un cuarto momento se realizé un juego de memoria relacionado con la tematica, con el fin de afianzar los
conocimientos adquiridos durante el proceso de socializacion del nuevo servicio Centros de Apoyo a la Inclusién. Este juego
consistié en presentar una serie de tarjetas con imagenes claves asociadas a los servicios, funciones, beneficios y caracteristicas
de estos centros. Las tarjetas estaban dispuestas boca abajo, y los participantes debian voltear dos por turno, intentando encontrar
pares coincidentes. Cada vez que se formaba un par, el participante o el grupo debia explicar brevemente su relacién con el tema
trabajado, fomentando asi la comprensién y la reflexién grupal.
Ademas de reforzar los contenidos, esta actividad buscé promover la atencion, la memoria, el trabajo en equipo y la participacidon.
El juego sirvid como una estrategia ludica que permitio evaluar el nivel de apropiacion del tema y finalizar el proceso de manera

dindmica y significativa.

Decisiones:

Al finalizar este encuentro, los participantes llegaron a unos acuerdos y decisiones en relacién a la tematica trabajada, tales

como:

® Los participantes trabajaron de manera organizada, mostrando compromiso, dedicacion y esfuerzo en cada actividad.

® Los participantes se desempeifiaron muy bien, fortaleciendo el trabajo cooperativo.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Los participantes se
comprometieron a  continuar | Orientador para la eliminacién de barreras para la movilidad y
aprendiendo sobre el nuevo | la vidaindependiente. e
servicio iniciado, priorizando la | Auxiliar pedagégico para la Inclusion 5 de junio de 2025
participacién activa de cada uno. Participantes Grupo 1
Los participantes se | Orientador para la eliminacién de barreras para la movilidad y | 5 de junio de 2025
comprometieron a brindar un buen | la vida independiente.
comportamiento y a participar de | Auxiliar pedagégico para la Inclusién
las diferentes actividades a realizar | Participantes Grupo 1
durante el periodo de atencion.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
k A At Orientador para la eliminacion FindacléniGasa del 1 r
Claudia Guzman Acosta de barreras para la movilidad y Nifi W %/mad
=i : ino
la vida independiente. = :
" ey Auxiliar pedagogico para la | Fundacién Casa del 2 [ —,
Gabriela Zufiga Agamez e slon Nifio
Fecha Hora Lugar

Préxima reunién =

10 de junio de 2025 7.00'AMa 11:00/AM || <80t da- Inclusion "=

Punto fijo

Colaborador que elabora el acta:

Gabriela Zufiga Agamez
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Actividad “Reconozco el nombre de nuevo servicio”
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Juego de memoria para evaluar lo aprendido
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